A GYOKEREK ES SZARNYAK ALAPITVANY FELHIVASA

KOZOSSEGI ALAPITVANYOK
LETREHOZASA IRANT ERDEKLODO
SZAKEMBEREK SZAMARA

négy honapos munkavégzésre kozosségfejlesztor szerepben

Jelentkezési hatarids: 2022. junius 10. éjfél
A munkavégzés idGszaka: 2022. julius 1-oktober 31.
A szakértdi munka dija 600 ezer forint

GYUKEREKESSZARNYAK

alapitvany




A Gyokerek és Szarnyak Alapitvany felhivasa

négy honapos munkavégzésre kozosségtejlesztol szerepben

A Gyokerek és Szarnyak Alapitvanynal alulrdl j6v6 kezdeményezések sikeréért

dolgozunk, amelyek viziénk szerint el6bb-utébb ,,6sszeérnek”, és mély tarsadalmi

valtozasokat hoznak.

Programjaink tamogaté jellegliek, k6zos benniik, hogy a szolidaritast és az

egyuttmikodést erdsitik, és a helyi kornyezetet és tarsadalmat élhet6bbé tevd tigyeket,

csoportokat, civil szervezeteket karolnak fel, amelyek az embereket részvételre és felelGs

cselekvésre sarkalljak.

A Ko6z6sALAPON programot 2013-ban inditottuk a k6zosségi alapitvanyok
népszerlsitésére, hazai elterjesztésére. Azdta tobb korben, tobbféle megkozelitéssel

kerestink kezdeményezdket, akik kozosségi alapitvany létrehozasara vallalkoznak sajat

varosukban.

Egy kozosségi alapitvany létrehozasa években
mérhetd munka, és a tapasztalataink alapjan
ezen belil az indulas az egyik legérzékenyebb
id6szak. Ezért szeretnénk ezt kdzvetlen
szakmai és pénziigyi tamogatassal
megerdsiteni. Ennek része, hogy szakemberek
tamogassak a csoportokat alakulasuk
idészakaban. Ezért k6zosségi szakembereket
kerestink, akik képesek felismerni a szervezd
embereket helyben, és hozzaérté moédon
segitik egyluttmikodésiket egy kozos, jo
ugyért.

Junius hénapban szeretnénk megkezdeni a
szakemberekkel az egytittmikodést, kozos
felkészliléssel és munkaterv készitéssel. Az
érdemi szerzédéses terepmunkat jualius 1-vel
lehet kezdeni. Munkajuk célja az adott varosok
kozosségének feltérképezése, egy kozosségi
alapitvany létrehozasara vallalkoz6 emberek
azonositasa, felkeresése, csoportta
szervezddésiik tamogatasa, majd felkészulésik
tamogatasa a Gyokerek és Szarnyak
Alapitvany Gszi palyazatara.

A koézosségi alapitvany egy adott
kozosség tagyal altal hosszu tavu,
folyamatos miikddésre létrehozott civil
szervezet. Munkajanak alapja a
bizalom, a kézosség ismerete, a helyi
adomanyozasi kultira fejlesztése, a
helyi identitas erdsitése és az aktiv
allampolgarsag eszméjének
népszertsitése. Alaptevékenységei’
adomanygytjtés, tamogatdsosztas és
kozosségépités.

Hamori Gyorgy. programvezetivel
készilt interjda a Civil Radiéban

Ezt tette a K6zosALAPON az elmult két
évben: cikkiink errdl

fgy oszt tamogatast két () kozosségi
alapitvany: cikkiink errdl


https://open.spotify.com/episode/1mUY42fXblPqLvgaRTeXYT?si=7cadb48b4b354608&fbclid=IwAR2WQBJULfzVDGfvP17kN0eeG2KaaCRvEgxSseWh3Pfvn4qux-j2DkUMM7k&nd=1
https://open.spotify.com/episode/1mUY42fXblPqLvgaRTeXYT?si=7cadb48b4b354608&fbclid=IwAR2WQBJULfzVDGfvP17kN0eeG2KaaCRvEgxSseWh3Pfvn4qux-j2DkUMM7k&nd=1
https://gy-sz.hu/2022/05/kozosalapon-a-csoda-megismetlesere-keszulunk/
https://gy-sz.hu/2022/05/maris-formaljak-varosukat-az-uj-kozossegi-alapitvanyok/

KIK JELENTKEZZENEK?

Olyan, kozosségekkel valé munkaban jartas szakembereket
kerestunk, akik hozzaértéssel és tapasztalattal rendelkeznek

Olyan helyben vagy a

v egy helyi kozosség feltérképezésében; o )
L , PR kornyéeken lako,
v’ egy csoport megszervezésében (érdeklsds és érdekelt e /
. L Y kozossegekkel valo
helyi emberek beazonositdsa, kapcsolatépités, ) ..
e oo b s s N , . munkaban jartas
kozosségfejleszt6i interjikészités, tagok dsszehozasa); . o
.. , . , .. 1y szakemberek jelentkezését
v Osszetartd, konstruktiv és hatékony egytittmtikodés, o 7 )
. s varjuk, juniusi kezdéssel,
csapatmunka kialakitasaban. : ) j

akik helyismerettel és

kapcesolatrendszerrel
rendelkeznek a felsorolt
MILYEN EREDMENYT VARUNK A SZAKEMBEREK helyeken, és szeretnének
MUNKAJATOL? abban a vdrosban vagy
budapesti kertiletben
v' kozosségi alapitvany létrehozéasara vallalkozo dolgozni, ahol, vagy
személyek beazonositdsat, megszolitasat, majd a helyi amelynek szoros
érdekl6ddk csoporttd szervezését; vonzaskorzetében élnek.

v az adott kozosség feltérképezését egy helyi kozosségi
alapitvany szempontjabdl;
V' szervezett és felkészilt jelentkezbket és j6
palyazatokat a Gyokerek és Szarnyak Alapitvany (5]
KOZOSSEGI ALAPITVANYOKAT SZERVEZO CSOPORTOKNAK sz616 Gszi

palyazatara.

MILYEN TEVEKENYSEGEKET VARUNK A SZAKEMBEREKTOL?

KAPCSOLATEPITES ES TAJEKOZTATAS,

Erdekelt emberek beazonositdsa és személyes megszoélitasa, tajékoztatasa kézosségi
alapitvanyokrdl, interjuzés civil motivacidjuk, érdeklfdésiik feltérképezésére.
HELYI CSOPORT TAMOGATASA

Csoport-talalkozok szervezése helyben, melyek soran kialakulhat, megerésodhet egy
helyi kozosségi alapitvanyt szervezo csoport. Majd ennek a szervez6 csoportnak
tamogatasa helyben.

A KOZOSSEG FELMERESE ES JAVASLATOK

Egyszerd megvaldsithatésagi tanulmany készitése a Kozosségi Alapitvany esélyérol az
adott varosban/kertiletben.

PALYAZO CSOPORTOK TAMOGATASA

Az 0 szervezicsoportoknak sz6ld 2022. Gszi GYSZA felhivas népszerUsitése és a
palyazatok elkészitésének tamogatasa.

SZAKMAI EGYUTTMUKODES

Ko6z6s munka a GYSZA K6z6sALAPON programjaval: egyéni és csoportos
konzultacidokon, szakmai eseményeken valé részvétel a kozosségi alapitvanyok
elméletének és hazai gyakorlatanak megismerése céljabol



MIT KINALUNK?

AN

két félnapos képzést;

AN

4 hénapon keresztiil szakért6i munkadijat, 6sszesen 20 napra, 600 ezer Ft
értékben;

szakmai konzultacios lehetGséget a munkafolyamat soran;

) tudast és szakmai fejlédést jelentd, perspektivikus feladatot;
egyluttmikodést egy jo csapatban, valamint

visszajelzést, ajanlast vagy referencialevelet.

AN NI NN

HOGYAN LEHET JELENTKEZNI?

Az alabbi linken talalhat6 online palyazati
URLAPON

Jelentkezési hataridd: janius 7. éjfél

HOGYAN TOVABB?

Jelentkezési hataridd: janius 7.

Interjak: junius 13-17. kozott

Felkészités/ismerkedés: junius 20-25. (2 félnapos képzés forméajaban)
Kivalasztas: junius 27.

Ertesités: junius 28.

Szerz6déskotés: junius 30-ig.

Szakmai munka kezdete: julius 1.

Szakmai munka zardasa: oktober 31.

TOVABBI INFORMACIO

Keressék fel honlapunkat
https://gy-sz.hu/kozosalapon/

Olvassék el az éves jelentést
GYSZA éves jelentés 2021

Vagy keressenek kozvetlentl
Kovacs Edit +36 30 359 1678
keditl@gmail.com

Hamori Gyorgy

gyorgy.hamori@gy-sz.hu

Erdeklédéssel varjuk, kik lesznek a legijabb alkotétarsaink és nagykoveteink, kikkel
folytathatjuk a k6zosségi alapitvanyok hazai fejlesztését!

Bardocz Ivan, Benedek Gabriella, Himori Gyérgy és Kovacs Edit
a K6z6sALAPON program munkatarsai


https://forms.gle/S4zwa3gAgt6JWMqm6
https://gy-sz.hu/kozosalapon/
https://gy-sz.hu/wp-content/uploads/2022/04/gysza_eves_jelentes21_vegleges.pdf
http://gmail.com/
gyorgy.hamori@gy-sz.hu

